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Center for Human Emergence


Het Center for Human Emergence (Nederland) - CHE (NL) - is opgericht om de doorbraak te faciliteren naar een hoger niveau van bewustzijn en een graad van organisatie die past bij de complexiteit van de problemen en uitdagingen waar we nu voor staan. Wat wij in ons land doen, zou goed als voorbeeld kunnen dienen voor de rest van de wereld.


CHE (NL) wil een platform zijn voor mensen en organisaties die positief willen bijdragen aan de toekomst van Nederland. Door dialoog, uitwisseling en verinnerlijking van inzichten wil CHE oplossingen vinden voor de fundamentele vraagstukken en de uitdagingen waar we in de samenleving, organisaties en instellingen voor staan. CHE verzamelt en verbindt daartoe baanbrekende inzichten en methoden die kunnen helpen bij het vormgeven aan integrale oplossingen. Mensen die actief zijn bij het CHE brengen deze nieuwe inzichten en methoden op tal van plaatsen in praktijk. Door experimenteren, uitwisselen en leren willen we zo bouwen aan nieuw denken en doen op het gebied van leiderschap, organisatie-ontwerp, educatie, gezondheid, politiek ...


De huidige directeuren van het CHE (NL) zijn Peter Merry en Arjan Kindermans. In de Wisdom Council hebben nu zitting Herman Wijffels en Fons Trompenaars.

















Center for Human �Emergence





Meer informatie over Center for Human Emergence
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Wat is de Conscious Capital Exchange?�


De Conscious Capital Exchange (CCE) is een initiatief van de CHE met als doel vraag en aanbod van Conscious Capital bijelkaar te brengen. �Conscious Capital is kapitaal dat is geïnvesteerd in Conscious Companies. Conscious Companies renderen beter en bieden meer stabiliteit en voorspelbaarheid in hun resultaten. Conscious Companies worden onder meer gekenmerkt door een open stijl van leiding geven en duurzame inzet van kapitaal waarop een stabiel, langdurig positief rendement kan worden geboekt. Een stijl die begint met bewustwording van de manier waarop wij als ondernemers en bestuurders contact zoeken met elkaar, de markt en de omgeving. Door bedrijfsidentiteit en ego opzij te zetten en open, persoonlijk contact te maken ontstaat de mogelijkheid van co-creatie met anderen. En co-creatie leidt tot zakelijke mogelijkheden die we vooraf niet voor mogelijk hielden. De markt is ín het bedrijf en werkt door het bedrijf heen waardoor continuïteit en innovatie worden gewaarborgd.
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�


Hoe bepaal je wat “Conscious Capital” is en wat niet?�Hiervoor is de Conscious Company Standard bedoeld. Deze standaard is nog in ontwikkeling en moet uitgroeien tot een raamwerk waarin ook andere effectieve standaarden die bijdrage aan bewustzijnsontwikkeling een plaats kunnen krijgen.





Hoe werkt de CCE organisatorisch dan?�De beurs werkt met leden. Leden zijn venture capital bedrijven, banken, private investors of ondernemers die geïnteresseerd zij in Conscious Capital investeringen. Tweemaal per jaar wordt een beurs georganiseerd waar we ca 40 leden hopen te ontvangen. Tijdens de beurs worden 10-15 bedrijfsplannen die voldoen aan zekere citeria door ondernemers en bedrijven gepresenteerd. De hele opzet is dat investeerders en ondernemers met elkaar in kcontact komen.�Leden betalen €1.500 contributie per kalenderjaar waarvan de organisatie van de beurs tweemaal per jaar kostendekkend kan worden georganiseerd.





Wat is de relatie met andere initiatieven zoals “Money Meets Ideas” en de “Herman Wijffels Innovatieprijs” ?


Money Meets Ideas is een initiatief van de Rabobank om innovatieve plannen voor te leggen aan informal investors. Er worden geen eisen gesteld aan ‘consciosness’ of duurzaamheid van de plannen. �De Innovatieprijs is een prijs (€50.000) die door de Rabobank wordt betaald. Maar een prijs betekent nog geen financiering (wat als jouw plan €2 miljoen kost?). �


Wat ga je doen op de oprichtingsvergadering?�Het is te kort dag om op 31 maart de eerste beurs te organiseren. Bovendien zouden we dan Herman Wijffels, Don Beck en Ervin Laszlo niet kunnen gebruiken.�De gedachte is nu dat 31 maart de oprichtingsbijeenkomst wordt van de beursorganisatie, en dat de sprekers hun reflectie geven op het concept van Conscious Companies.





Wie voeren het plan nu uit?�Martien van Steenbergen en Peter Weijland vormen het projectteam voor dit initiatief tot dusverre. Meer trekkers zijn van harte welkom. 
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Wie voeren het plan nu uit?�Martien van Steenbergen en Peter Weijland vormen het projectteam voor dit initiatief tot dusverre. Meer trekkers zijn van harte welkom.





Hoe worden de inkomsten uit de oprichtingsvergadering besteed?�Uitgangspunt is dat er 40 bezoekers komen à €1.500. Dat zijn tevens leden voor 2006. Het is de vraag wat we met de geplande opbrengsten van ca €60K kunnen en/of moeten doen. Kunnen we dat bedrag in haar geheel schenken aan de CHE voor de organisatie van de hele dag? Of moeten we er meer voor leveren? Zoials bijvoorbeeld de organisatie van de eerste beurs in het najaar 2006?





Hoe worden de verdere inkomsten na 31 maart besteed?�Na 31 maart is de CCE in principe een kostendekkende operatie. Mogelijk dat een 10%-regeling nog inkomsten voor de CHE zou kunnen genereren. Echter: als de organisatie van de CCE door een derde partij volledig risico-dragend wordt georganiseerd dan zijn er grenzen aan wat je in redelijkheid uit de inkomsten kunt afromen.





Hoe werven we de leden van de CCE?�De gedachte van Martien en Peter is tot dusverre dat we een vijftal bekende namen als “trekker” gebruiken om op hun beurt weer een 20-tal andere investeerders te benaderen. Denk aan:� 	1. Eckart Wintzen – PYMWYMIC� 	2. Leen Zevenbergen – Escador� 	3. Gert van Dijk – Nyenrode� 	…� 	…� Zo bereik je al gauw zo’n 100 personen, waarvan er 40 moeten komen. We zoeken de juiste namen nog.�
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Heeft de Conscious Company Standard iets met Escador te maken?�Nee. De nul-versie van de Conscious Company Standaard is weliswaar door Alfred Schmits en Peter Weijland van Escador ontwikkeld, maar wordt ondergebracht in een Stichting: The Conscious Company Foundation. Doel hiervan is dat de standaard in het publieke domein beschikbaar is en doorontwikkeld kan worden. De nul-versie is het beginpunt van een  ontwikkelproces waarin iedereen kan bijdragen en niemand het eigendom claimt.








Waarom een Stichting? Kan je het niet gewoon vrijgeven?�De Stichting beoogt een markt te creëren voor bewustzijnsadviseurs. Daarvoor is een éénduidige definitie van de Standaard nodig. De Stichting is daar enkel het voertuig voor.�Alfred Schmits en Peter Weijland vormen op dit moment het bestuur van de Stichting. Het bestuur heeft daarnaast nog meerdere vrije plaatsen waarop personen kunnen worden benoemd.





Heeft de CCE met Escador te maken?�Nee. De CCE is een idee van Alfred Schmits en Peter Weijland ten behoeve van de CHE, die daarna ook eigenaar (voor zover je dat kunt zijn) is van het concept. Escador zou wel een geschikte partij kunnen zijn waaraan de organisatie van de beurs in de toekomst wordt uitbesteed.
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�"De huidige tijd vraagt om nieuwe oriëntaties, nieuwe manieren van leven, werken en organiseren. We zoeken praktische wegen om een samenleving vorm te geven waarin samenhang en duurzaamheid voorop staan. Het CHE brengt mensen bij elkaar die zich daarvoor willen inzetten. Ik verwacht van het CHE baanbrekende bijdragen aan de maatschappelijke vernieuwing."


Herman Wijfels


Nederland is op een cruciaal punt in z'n ontwikkeling. Oude manieren van doen lijken niet langer te werken en nieuwe wegen moeten zich nog aandienen. In deze kritieke tijden is de spanning voelbaar: wordt het terugval of doorbraak? Het Center for Human Emergence Nederland - CHE (NL) - is opgericht om de doorbraak te faciliteren naar een hoger niveau van zijn en een graad van organisatie die past bij de complexiteit van de uitdagingen waar we nu voor staan. Wat wij in ons land doen, zou goed kunnen dienen als voorbeeld voor de rest van de wereld.


Klaar om te Wenden?�Spectaculaire samenkomst�Vrijdag 31 maart, 19.30 - 22.00 uur�deFabrique, Maarssen/Utrecht�€ 75 /studenten € 25


De avond waarop CHE (NL) laat zien waar het om gaat. Vier visionairen spreken over Nederland's kans op een toonaangevende toekomst:


Herman Wijffels neemt afscheid als voorzitter van de SER en roept op tot nieuwe oriëntaties, nieuwe manieren van leven, werken en organiseren.


Ervin Laszlo, wetenschapper, filosoof, musicus en auteur plaatst de veranderingen van vandaag in een evolutionaire trend naar steeds grotere integratie.


Don Beck, oprichter van de Spiral Dynamics Group en het Center for Human Emergence (CHE) stelt nieuwe modellen voor die antwoorden in zich bergen voor de complexe vraagstukken van deze tijd.





Peter Merry, mede-directeur van het CHE (NL), ziet voor Nederland op het gebied van duurzame integratie net zo'n leidende rol weggelegd als we al eeuwen spelen op het gebied van water.


Klaar om te Wenden? Geef je � HYPERLINK "http://www.klaaromtewenden.nu/aanmelden.html" \t "_blank" �hier� op voor deze spectaculaire samenkomst of ga naar � HYPERLINK "http://www.klaaromtewenden.nu" \t "_blank" �www.klaaromtewenden.nu�


Hoe doe je mee�Donateurschap van het Center for Human Emergence geeft je de toegang tot een dymamisch netwerk waarmee je je kunt inzetten voor de transformatie van Nederland in het domein van je keuze. Het geeft je toegang tot het intranet van het CHE met on-line presentaties met betrekking tot het gedachtegoed, on-line case materiaal, on-line links naar interessante websites, Q&A contact met leading-edge denkers, vermelding op website en link naar je eigen site. Je krijgt toegang tot de 15 salons per jaar en bijeenkomsten met 'leading edge' sprekers.Het donateurschap bedraagt € 20 per maand. Klik � HYPERLINK "mailto:connect@humanemergence.nl" �hier� om je nu op te geven.











